
Sociaal Werk Ameland 
 

Wij zijn een zelfstandige stichting die zich in brede zin op sociaal gebied inzet voor alle inwoners van 
Ameland. Wij bieden activiteiten van jong tot oud, houden ons bezig met sociaal werk, dorpshuis-
werk naast peuter- en kinderopvang. Wekelijks komen zo’n 60 kinderen bij Eb en Vloed in Hollum 
en/of één van de peuterspeelzalen in Hollum of Nes. 
 
Voor deze bloeiende tak zoeken wij medio oktober enthousiaste kandidaten voor de functie van: 
 

Leidinggevende Kinderopvang (m/v) 
(20 - 24 uur per week) 

 

Jouw taken op een rij: 
▪ Inspirerend leidinggeven aan circa 15 teamleden. 
▪ Toepassen en borgen van het pedagogisch beleid incl. coaching medewerkers. 
▪ Schrijf je werk-, beleidsplannen, signaleer je ontwikkelingen en doe je verbetervoorstellen ten aan-

zien van de dienstverlening. 
▪ Contact onderhouden met ouders en oudercommissie – jij zorgt voor open communicatie en een 

warme sfeer. 
▪ Realiseren van een stabiele bezetting, voeren van functioneringsgesprekken en creëren van een 

fijne werkcultuur. 
▪ Voer en coördineer je administratieve taken uit, waarbij je let op beschikbare budgetten. 

▪ Bewaak je de uitvoering van overleg- en samenwerkingsvormen en zit bijeenkomsten voor. 
▪ Voer je het wachtlijst- en plaatsingsbeleid uit conform de vastgestelde richtlijnen/afspraken.  
 
Wij zoeken iemand die: 
▪ Beschikt over aantoonbaar HBO werk- en denkniveau en pedagogische kennis, VVE-coach is een 

pre; 
▪ Leidinggevende capaciteiten, ervaring heeft en over sociale vaardigheden beschikt; 
▪ Kan plannen en organiseren, kennis heeft van organisatorische processen en inzicht heeft in 

groepsdynamische processen; 
▪ Zowel mondeling als schriftelijk goed kan communiceren; 
▪ Proactief en enthousiast is en goed kan samenwerken. 
 
Wij bieden: 
Een dienstverband gebaseerd op de Cao Kinderopvang; 
Een salaris dat, afhankelijk van opleiding en ervaring, minimaal € 3.589,-  en maximaal € 4.895,-bruto 
per maand (schaal 9) bedraagt bij een 36-urige werkweek (salarispeil september 2025).  
 
Heb je nog vragen? 
Voor vragen kun je contact opnemen met Eelke Nutma, directeur-bestuurder Sociaal Werk Ameland 
e.nutma@sw-ameland.nl of 06-14514434. 
 
Wil je solliciteren? 
Stuur je sollicitatie (brief + CV) vóór 15 juni aan Eelke Nutma. De gesprekken staan gepland op 18 juni 
 

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld. 
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